
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение  
детский сад №  15 ст-цы Родниковской 

муниципального образования Курганинский район

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет статус, основные понятия, принципы 
организации и ведения, информационную и программно-техническую 
поддержку официального сайта М А Д О У  № 15 ст-цы Родниковской (далее - 
образовательная организация).
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 
законом от 29.12.2012 № 27Э-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 29.12.2010 № 436-Ф3 «О защите детей 
от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию», Правилами 
размещения на официальном сайте образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети интернет и обновления 
информации об образовательной организации, утвержденными 
постановлением Правительства РФ от 20.10.2021 № 1802, Требованиями к 
структуре официального сайта образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети Интернет и формату 
представления информации, утвержденными приказом Рособрнадзора от 
14.08.2020 № 831, приказом от 12.01.2022 № 24 «О внесении изменений в 
Требования к структуре официального сайта образовательной организации в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 
представления информации, утвержденные приказом Федеральной службы 
по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020 № 831» и иным 
действующим законодательством РФ.
1.3. Настоящее Положение обязательно для соблюдения всеми работниками 
образовательной организации.

Положение об официальном сайте



1.4. Положение вступает в действие с момента утверждения его приказом 
руководителя образовательной организации и действует до утверждения 
нового положения.
1.5. Все изменения и дополнения к настоящему Положению должны быть 
утверждены приказом руководителя образовательной организации.
1.6. Официальный адрес сайта образовательной организации в сети 
Интернет: http:/7madoy 15.ucoz.net/
1.7. Сайт является официальным источником информации о деятельности 
образовательной  организации в ин ф ор м аци о нн о -к о м м уни каци о нн о й  
сети Интернет ,  имею щ им версию для слабовидящ их  (для инвалидов  и 
лиц  с ограниченными возм ож ностям и здоровья по зрению) и 
разм ещ енн ы м  в сети Интернет.
1.8. Официальны й сайт образовательной  организации обеспечивает  
доступ к разм ещ енной (опубли кован ной)  информ ации без 
использования програм м ного  обеспечения ,  установка  которого на 
технические  средства  пользователя  требует  заключения лицензионного  
или иного соглаш ения с правообладателем  програм м ного  обеспечения .
1.9. О ф ициальны й сайт образовательной  организации обеспечивает  
представление  информации об образовательной  организации в сети 
И н тернет  с целью ознаком ления  пользователей с образовательной  
д еятельностью  образовательной организации,  расш ирения  рынка 
ин ф о рм аци о нн о -о б р азо вател ьн ы х  услуг  образовательной организации,  
о перативного  ознакомления пользователей с актуальной  и 
необходимой  информ ацией  об организуем ы х образовательной  
организации м ероприятиях ,  не п редусм отренн ы х  образовательной 
программой ,  повы ш ения  эф фективности  взаимодействия  
о бразовательной  организации с целевой аудиторией.
1.10. На оф ициальном  сайте  образовательной  организации 
разм ещ аю тся  ссылки на оф ици альны е  сайты учредителя 
образовательной  организации и ф едерального  органа исполнительной  
власти,  осущ ествляю щ его  ф ункции по выработке и реализации 
государственной политики и норм ативн о-правовом у  регулированию  в 
сфере общ его  образования,  а такж е  ссылки на иные полезные ресурсы 
в сети Интернет.

2. Ф ун к ц и о н и р о в а н и е  оф и ц и а л ь н о г о  сайта о б разов ател ь н ой  
о р ган изац ии
2.1. И нформ ационная  и програм м н о-техни ческая  поддержка 
оф ици ального  сайта образовательной  организации возлагается на 
работника  образовательной организации ,  на которого приказом 
заведующего детским садом возлож ены  обязанности администратора  
сайта.

Функции администратора  сайта может  выполнять  физическое  
или ю ридическое  лицо на основании  заклю ченного  договора.
2.2. А дм инистратор  сайта:



S  разрабаты вает  оф ици альны й  сайт образовательной организации,  
вносит изменение  в дизайн  и структуру  о ф ициального  сайта в 
соответствии  с изм енением  норм ативных требований  к 
оф ициальны м  сайтам образовательны х  организаций,  
потребностями образовательной  организации,  возрастаю щ им и 
требованиями к подобным ин ф о рм ац и о н н ы м  продуктам;

S  размещ ает  ин ф орм аци ю  и материалы на оф ициальном  сайте 
образовательной организации в текстовой  и (или) табличной 
формах,  а также в форме копий документов ;

S  обеспечивает  защ иту ин ф орм аци и  от уничтож ения,  модиф икации  
и блокирования доступа  к ней, а также иных неправом ерны х  
действий в отнош ении нее;

•S реализует  возм ож ность  копирования  информ ации на резервный 
носитель,  обесп ечиваю щ и й ее восстановление;

S  обеспечивает  защиту от копирования  авторских материалов;
•S осущ ествляет  постоян ную  поддерж ку  оф ициального  сайта 

образовательной организации  в работоспособном  состоянии;
^  реализует  взаим одействие  оф ици ального  сайта образовательной 

организации с внеш ними и н ф о р м а ц и о н н о ­
т ел еком м уни каци онн ы м и сетями, электронными
образовательны ми и ин ф орм аци онн ы м и ресурсами
образовательной организации ,  государственным и и 
муниципальны м и ин ф о р м ац и о н н ы м и  системами;

^  организует  проведение  регл ам ентны х  работ на сервере;
^  обеспечивает  разграничение  доступа  работников  образовательной  

организации и пользователей  оф ициального  сайта 
образовательной организации  к разм ещ енны м  (опубликованны м )  
информации и м атериалам ,  правам на их размещ ение  
(публикацию) и изменение;

■S создает, удаляет ,  р едактирует  учетные записи пользователей 
оф ициального  сайта образовательной  организации;

•S моделирует  сообщения на ф оруме  и в блогах оф ициального  сайта 
образовательной организации.

2.3. С труктура  оф ициального  сайта  и изменения в ней утверж даю тся  
заведующим.
2.4. Подготовку и предоставление  информации и материалов 
а дм инистратору  сайта для р азм ещ ени я  на оф ициальном  сайте 
о бразовательной  организации обесп еч иваю т  работник,  ответственный 
за подготовку,  обновление  и разм ещ ение  информ ации,  который 
назначается  приказом заведующего детским садом, и работники,  
ответственны е  за проведение  мероприятий .
2.5. Ответственный за подготовку ,  обновление  и разм ещ ение  
инф орм ации  обеспечивает  со блю ден ие  требований законодательства  
РФ о персональных данных.



2.6. Ответственный за подготовку ,  обновление  и разм ещ ение  
и н ф орм аци и  обеспечивает  разм ещ ение ,  изменение  и обновление  
обязательной  информации в течение  срока, у становленного  
законодательством  РФ, а не обязательной  информации - в течение  10 
рабочих дней со дня ее создания,  получения или внесения в нее 
изменений.
2.7. И нформ ация  о п р ов о ди м ы х  образовательной организации 
м ероп риятиях  предоставляется  адм ини стратору  сайта  лицами,  
ответственны м и за проведение  конкретного  мероприятия ,  не позднее 
чем за 5 рабочих дней до начала  его проведения и не позднее чем 1 
рабочий день по его итогам, если ответственны м  лицом за проведение 
м ероприятия  принято реш ение  об информ ировании  пользователей 
сайта  об итогах мероприятия.
2.8. Информация,  подготовленная  для публикации на оф ициальном  
сайте,  предоставляется  о тветственн ы м и лицами на электронных 
носителях  или посредством  электронной  почты на адрес 
адм ини стратора  сайта.
2.9. Текстовая информация предоставляется  в форматах D O C , RTF  или 
PDF. Графическая  информ ация  предоставляется  в ф орматах  JP E G , TIFF  
или GIF. И нформ ация и м атериалы  могут быть представлены в иных 
ф орматах  по согласованию  с адм ини стратор о м  сайта.
2.10. А дм инистратор  сайта обесп еч ивает  размещ ение  на оф ициальном  
сайте  информации и м атериалов ,  поступивш их от ответственны х  лиц, 
вносит  изменения в уже о п у б ли ко в ан н у ю  на сайте инф ор м аци ю  с 
учетом технических  и ф у н к ц и он ал ь н ы х  возможностей используемого  
для адм инистрирования  оф ици ал ьно го  сайта програм м ного  
обеспечения ,  но не позднее 3 рабочих дней с момента  ее поступления.

3. С труктура  о ф и ц и ал ьн о го  сайта.  И н ф орм ац и я ,  р а зм ещ аем ая  на 
о ф и ц и а л ь н о м  сайте
3.1. Для размещ ения инф орм ации  на оф ициальном  сайте 
образовательной  организацией  долж ен  быть создан специальный 
раздел «Сведения об образовательной  организации»  (далее 
специальны й раздел).  И н ф орм аци я  в специальном разделе 
представляется  в виде набора страниц  и (или) иерархического  списка и 
(или) ссылок на другие  разделы о ф ициального  сайта. И нформ ация 
до л ж н а  иметь общий м еханизм  навигации по всем страницам 
специального  раздела.  М еханизм  навигации должен быть представлен 
на каждой странице специального  раздела.

Доступ к специальному разделу  должен осущ ествляться  с главной 
(основной)  страницы оф и ц и ал ьн о го  сайта, а также из основного  
навигационного  меню оф ици ал ьно го  сайта.

Страницы специального  раздела  должны быть доступны  в 
и н ф ор м ац и о н н о -тел ек ом м у н и к ац и о н н о й  сети И нтернет  без 
доп олн ительной  регистрации ,  содерж ать  указан ную  ниже



инф орм ацию , а также до сту пны е  для посетителей сайта  ссылки на 
файлы,  снабженные информ ацией ,  поясняющ ей назначение  данных 
файлов.

Допускается  разм ещ ение  в специальном  разделе иной информации,  
которая размещается ,  опу б ли ко вы вается  по реш ению  образовательной  
организации  и (или) разм ещ ение ,  опубликование  которой является 
обязательны м  в соответствии  с законодательством  РФ.
3.2. С п ециальный раздел должен содерж ать  подразделы:
«О сновны е  сведения»;
«С труктура  и органы управления  образовательной  организацией»;  
«Д окум енты»;
«Образование» ;
« О бразовательн ы е  стандарты и требования» ;
«Руководство .  П едагогический (научно-педагоги чески й)  состав»; 
« М атери ально-техн ическое  о бесп ечен ие  и оснащ енность  
образовательного  процесса»;
«С типендии  и меры поддерж ки обучаю щ и хся» ;
«П латн ы е  образовательны е услуги»;
«Ф инансово-хозяй ствен ная  деятельность» ;
«В акантны е  места для приема (перевода)  обучаю щ ихся» ;
«Д оступная  среда»;
« М еж дународное  сотрудничество» ;
«О рганизация  питания в о бразовательной  организации».
3.2.1. Главная страница  подраздела  «О сн о в н ы е  сведен и я »  долж на  
содерж ать  информацию:

■S о полном и сокращ енн ом  (при наличии) наименовании 
образовательной организации;

S  о дате создания образовательной  организации;
S  об учредителе  (учредителях)  образовательной  организации;
S  о наименовании представительств  и филиалов образовательной  

организации (при наличии)  (в том числе находящ ихся  за 
пределами РФ);

S  о месте нахождения образовательной организации,  ее 
представительств  и ф илиалов  (при наличии);

^  о режиме и графике работы образовательной организации,  ее 
представительств  и ф илиалов  (при наличии);

S  о контактных телеф он ах  образовательной  организации,  ее 
представительств  и ф илиалов  (при наличии);

S  об адресах электронной почты образовательной  организации,  ее 
представительств  и ф илиалов  (при наличии);

■S об адресах оф ици альны х  сайтов представительств  и ф илиалов  
образовательной организации  (при наличии) или страницах  в 
ин ф о р м ац и он н о -тел ек о м м ун и к ац и о н н о й  сети Интернет;  
о местах осущ ествления  образовательной  деятельности ,  в том 
числе сведения об адресах мест осущ ествления образовательной



деятельности ,  которые в соответствии  с частью 4 статьи 91 
Ф едерального  закона от 29 .12 .2012  №  273-Ф Э не вклю чаю тся  в 
соответствую щ ую  запись в реестре  лицензий  на осущ ествление  
образовательной  деятельности .

3.2.2.  Главная страница подраздела  «С тр уктура  и органы  
у п р а в л ен и я  о б разов ател ь н ой  о р га н и зац и ей »  долж на  содерж ать  
информацию :

S  о структуре и об органах  управления  образовательной  
организации с указанием  наименований структурны х 
подразделений (органов управления) ;

^  о фамилиях,  именах, отчествах  (при наличии) и долж ностях  
руководителей  структурны х  подразделений;

S  о местах  нахождения стр уктурны х  подразделений (органов 
управления)  образовательной  организации (при наличии 
структурных подразделений (органов  управления);

^  об адресах оф и ц и ал ьн ы х  сайтов в и н ф о р м а ц и о н н о ­
телеком м уни каци онн ой  сети Интернет  структурны х 
подразделений (органов  управления)  образовательной  
организации (при наличии оф и ц и ал ьн ы х  сайтов);

S  об адресах электронной почты структурны х подразделений 
(органов управления)  образовательной  организации (при наличии 
электронной почты);

S  о положениях  о с тр уктурны х  подразделениях  (об органах 
управления)  образовательной  организации с приложением 
у казанны х положений в виде электронных документов ,  
подписанны х электронной подписью  в соответствии с 
Ф едеральным  законом от 06.04.201 1 № 63-Ф3 (далее - 
электронный докум ент)  (при наличии структурны х 
подразделений (органов управления) .

3.2.3. На главной странице  подраздела  « Д о к у м ен т ы »  долж ны  быть 
разм ещ ены  следую щ ие докум ен ты  в виде копий и электронных 
д окум ен тов  (в части докум ентов ,  сам остоятельно  разрабаты ваем ы х  и 
у твер ж даем ы х  образовательной  организацией):

• устав образовательной организации;
• правила внутреннего распорядка  обучаю щ ихся ;
• правила  внутреннего трудового  распорядка;
• коллективный д о г о в о р ( п р и  наличии);
• отчет  о результатах  сам ообследовани я ;
• предписания органов ,  о сущ ествляю щ их  государственный 

контроль (надзор) в сфере образования ,  отчеты об исполнении 
таких предписаний (до подтверж дения органом, 
осущ ествляю щ им  государственны й контроль (надзор)  в сфере 
образования ,  исполнения предписания  или признания его



недействительны м в устано вленн о м  законом порядке)  (при 
наличии);

• локальны е  норм ативны е  акты образовательной  организации  по 
основным вопросам организации и осущ ествления 
образовательной деятельности ,  в том числе реглам ентирую щ ие:

• правила приема обучаю щ ихся ;
• режим занятий обучаю щ ихся ;
• порядок и основания перевода  и отчисления обучаю щ ихся ;
• порядок  оформления возникновения  и прекращ ения отнош ений 

между образовательной организацией  и обучаю щ и м ися  и (или) 
родителями (законными представителям и)  несоверш еннолетних  
обучающихся .

3.2.4. Подраздел  «О б р а зо в а н и е»  долж ен  содерж ать  информацию:
а) о реализуемы х о бразовательны х  программах,  в том числе о 
р еал изу ем ы х  адап ти рованн ы х  образовательны х  программах,  с 
указанием  в отнош ении каждой образовательной  программы:

• наименовании образовательной  программы;
« нормативного  срока обучения;
• уровня общего образования;
• языка(ов) ,  на котором (ы х)  осущ ествляется  образование  

(обучение);
• об использовании при реализации образовательной  программы 

электронного  обучения  и ди стан ци онн ы х  образовательны х 
технологий.

б) об описании образовательной  программы с приложением 
образовательной  программы в ф орме  электронного  докум ен та  или в 
виде активных ссылок,  н епосред ственн ы й  переход по которым 
позволяет  получить доступ  к страницам сайта, содерж ащ им  
информацию :

• об учебном плане с п ри лож ени ем  его в виде электронного  
документа;

о календарном учебном графике  с приложением его в виде 
электронного  документа;

• о методических и иных документах ,  разработанны х 
образовательной организацией  для обеспечения образовательного  
процесса,  а также рабочей програм м ы  воспитания и календарного  
плана воспитательной работы,  в виде электронного  документа .

Учебный план, а равно как и календарный учебный график, 
рабочие  программы учебных предметов ,  курсов,  дисциплин  в 
структуре  основной общ еоб р азо вател ьн о й  программы дош кольного  
образования  разрабаты ваю тся  по усмотрению  образовательной  
организации в соответствии с пунктом 9 статьи 2 Ф едерального  закона 
от 29 .12 .2012 № 273-Ф3 «Об образовании  в Российской Ф едерации».



в) о численности обучаю щ и хся :  об общей численности 
обучаю щ ихся ,  о численности  обу ч аю щ и х ся  за счет разных уровней 
б ю д ж ета  (в том числе с вы делением  численности обучаю щ ихся ,  
являю щ ихся  иностранными граж данам и) ,  о численности обучаю щ ихся  
по договорам  об образовании (в том числе с выделением численности 
о бучаю щ и хся ,  являю щ ихся  ин о странн ы м и гражданами);
г) о лицензии на осущ ествлени е  образовательной  деятельности  
(выписке  из реестра  лицензий  на осущ ествление  образовательной  
деятельности) .
3.2.5. Главная страница подраздела  «О б р а зо в а т е л ь н ы е  стан дар ты  и
т р е б ов а н и я »  долж на  содерж ать  ин ф орм аци ю  о применяемых 
ф едеральны х  государственны х  образовательны х  стандартах  с 
прилож ением  их копий.
3.2.6. Главная страница  подраздела  « Р у ководств о .  П едагоги ч еск и й  
(н а у ч н о -п еда го ги ч еск и й )  состав »  должна содержать следующую 
информацию:
а) о руководителе образовательной организации, в том числе:

• фамилия, имя, отчество (при наличии);
• наименование должности;
• контактные телефоны;
• адрес электронной почты;

б) о заместителях руководителя образовательной организации (при 
наличии), в том числе:

• фамилия, имя, отчество (при наличии);
• наименование должности;
• контактные телефоны;
• адрес электронной почты;

в) о руководителях филиалов, представительств образовательной 
организации (при наличии), в том числе:

• фамилия, имя, отчество (при наличии);
• наименование должности;
• контактные телефоны;
• адрес электронной почты;

г) о персональном составе  педагогических  работников  каждой 
реализуемой образовательной программы в форме электронного  
докум ен та  или в виде активных ссылок,  непосредственный переход по 
которым позволяет получить доступ  к страницам сайта:

• фамилия,  имя, отчество (при наличии);
• занимаемая долж ность  (долж ности) ;
• уровень  образования;
• квалификация;
• наим енование  направления  подготовки  и (или) специальности;
• ученая  степень (при наличии);
• ученое  звание (при наличии);



• сведения о повы ш ении  квали ф и каци и  за последние  три года и 
(или) сведения о п роф ессиональн ой  переподготовке  (при 
наличии);

• общий стаж работы;
• стаж работы по специальности;
• преподаваемы е учебны е предметы ,  курсы, дисц ипли ны  (модули).

3.2.7. Главная страница  подраздела  « М а т е р и а л ь н о -т е х н и ч ес к о е  
о бесп еч ен и е  и о сн а щ ен н о ст ь  о б р а зо в а тел ь н о го  процесса»  долж на  
содерж ать  инф орм ацию  о м атериально-техни ческом  обеспечении 
образовательной  деятельности ,  в том числе сведения:

• об оборудованны х учебн ы х  кабинетах;
• об объектах для проведения  практических  занятий;
• о библиотеке(ах);
• об объектах спорта;
• о средствах обучения и воспитания;
• об условиях  питания о бучаю щ и хся ;
• об условиях охраны здоровья  обучаю щ ихся ;
• о доступе  к и н ф о р м ац и о н н ы м  системам и и н ф о р м а ц и о н н о ­

тел еком м у ни каци о нн ы м  сетям;
• об электронных о бразовательны х  ресурсах, к которым 

обеспечивается  доступ о бучаю щ и хся ,  в том числе:
• о собственных электронны х  образовательны х  и инф орм ационны х  

ресурсах (при наличии);
• о сторонних электронны х о бразовательны х  и ин ф орм аци онн ы х  

ресурсах  (при наличии).
3.2.8. Главная страница п одраздела  «С тип ен дии  и меры поддерж ки  
о б у ч а ю щ и х ся »  долж на  содерж ать  ин ф орм аци ю  о мерах социальной 
поддерж ки обучающихся .
3.2.9. Главная страница  подраздела  « П л ат н ы е  о бр а зо в ател ь н ы е
у сл у г и »  должна содерж ать  следу ю щ у ю  ин ф орм аци ю  о порядке 
оказания платных о бр азо вательны х  услуг в виде электронных 
докум ентов :
а) о порядке оказания платных образовательны х  услуг,  в том числе 
образец  договора  об оказании платны х  образовательны х  услуг;
б) об утверждении стоимости  обучения  по каждой образовательной  
программе;
в) об установлении размера  платы, взимаемой с родителей 
(законны х представителей)  за присмотр  и уход за детьми, 
о с ваи ваю щ им и образовательны е  программы дош кольного  образования 
в организациях ,  о су щ ествляю щ их  о бразовательную  деятельность .
3.2.10.  Главная страница  подраздела  « Ф и н а н с о в о -х о зя й ст в ен н а я  
д е я т ел ь н о с т ь »  должна содержать:
а) инф орм ацию  об объеме образовательной  деятельности ,  
ф инансовое  обеспечение  которой осущ ествляется :



• за счет бю дж етны х ассигн овани й  ф едерального  бюджета;
• за счет бю дж етов  субъектов  РФ;
• за счет местных бюджетов;
• по договорам  об оказании платных образовательны х  услуг;

б) ин ф орм аци ю  о поступлении  ф инансовы х  и м атериальны х средств 
по итогам финансового  года;
в) инф орм ацию  о р асходовани и  финансовы х и м атериальны х 
средств  по итогам ф инансового  года;
г) копию плана ф инансово -хо зяй ственн о й  деятельности  
образовательной  организации ,  у тверж ден ного  в установленном  
законодательством  РФ порядке,  или бю дж етной  сметы 
образовательной  организации.
3.2.11.  Главная страница  п одраздела  « В ак а н т н ы е  места для приема  
(перевода)  о б у ч а ю щ и х ся »  до л ж на  содержать ин ф орм аци ю  о 
количестве  вакантных мест  для приема  (перевода)  о бучаю щ и хся  по 
каждой реализуемой образовательной  программе,  по им ею щ им ся в 
образовательной  организации бю д ж етны м  или иным ассигнованиям ,  в 
том числе:

• количество вакантных мест  для приема (перевода)  за счет 
бю дж етны х ассигнований ф едерального  бюджета;

• количество вакантных мест для приема (перевода)  за счет 
бю дж етны х  ассигнований бю д ж ето в  субъекта  РФ;

• количество вакантных мест для приема (перевода)  за счет 
бю д ж етны х  ассигнований м естны х бюджетов;

• количество вакантных мест для приема (перевода)  за счет средств 
физических и (или) ю р и дич еск их  лиц.

3.2.12. Главная страница  подраздела  «Д оступная  среда»  долж на  
содерж ать  информ ацию  о спец иал ьн ы х  условиях  для обучения 
инвалидов  и лиц с ОВЗ, в том числе:

• о специально обо ру до ван ны х  учебны х кабинетах;
• об объектах для проведения практических  занятий,  

приспособленны х для использования  инвалидами и лицами с 
ОВЗ;

• о библиотеке(ах) ,  пр и сп о со бл енн ы х  для использования 
инвалидами и лицами с ОВЗ;

• об объектах спорта,  п ри сп особленн ы х  для использования 
инвалидами и лицами с ОВЗ;

• о средствах обучения и воспитания,  приспособленны х  для 
использования инвалидами и лицами с ОВЗ;

• об обеспечении бесп реп ятствен ного  доступа  в здания 
образовательной организации;

• о специальных условиях  питания;
• о специальных условиях  охраны здоровья;



• о доступе  к ин ф о р м ац и о н н ы м  системам и и н ф о р м а ц и о н н о ­
телеком м уни каци о нн ы м  сетям, приспособленны м  для 
использования инвалидами и лицам и  с ОВЗ;

• об электронных о бразовательны х  ресурсах,  к которым 
обеспечивается  доступ инвалидов  и лиц с ОВЗ;

• о наличии спец иальн ы х  технических  средств  обучения 
коллективного  и ин дивидуального  пользования;

3.2.13.  Главная страница  подраздела  « М еж ду н а р о д н о е  
с о т р у дн и ч ест в о »  долж на  содерж ать  информацию:

• о заклю ченных и пл ани р уем ы х  к заклю чению  договорах  с 
иностранными и (или) м еж дун ародн ы м и организациям и по 
вопросам образования  и науки (при наличии);

• меж дународной аккредитации  образовательны х  программ (при 
наличии).

3.2 .14.  Главная страница  подраздела  «Организация питания в 
образовательной организации»  долж на  содерж ать  ин ф орм аци ю  об 
условиях  питания обучаю щ ихся ,  в том числе:

• меню ежедневного  горячего  питания;
• информ ацию  о наличии ди етич еск ого  меню в образовательной  

организации;
• перечни юридических  лиц и индивидуальны х  предприним ателей ,  

поставляю щ их (реал изу ю щ и х )  пищевые продукты и 
продовольственное  сырье  в об щ еоб разовательн ую  организацию ;

• форму обратной связи для родителей  обучаю щ ихся  и ответы на 
вопросы родителей по питанию.

4. П орядок  размещ ения и н ф о р м ац и и  на сайте
4.1. Размещ ение  (публикация)  на о ф ициальном  сайте образовательной 
организации и обновление  инф орм ации ,  обязательной к разм ещ ению  
на официальном сайте в соответствии  с законодательством  РФ, 
осущ ествляется  по правилам и в соответствии с требованиями,  
определенны м и законодательством  РФ.
4.2. Размещ ение (публикация)  на оф ициальном  сайте образовательной 
организации  и обновление  не обязательной  в соответствии с 
законодательством  РФ ин ф орм аци и ,  осущ ествляется  в порядке,  
предусмотренном  настоящ им полож ением.  В целях обеспечения 
единого  принципа навигации и визуального  отображения информации 
на оф ициальном  сайте образовательной  организации не обязательная 
информ ация  размещается  (публикуется )  на официальном сайте в тех 
же форматах,  которые у становлены  для размещ ения обязательной 
информации.
4.3. И нформация,  разм ещ аемая  на о ф ициальном  сайте образовательной  
о рганизации,  не должна:

•S нарушать права  субъектов  персональны х  данных;



S  наруш ать авторское право;
•S содержать ненорм ативную  лексику;
■S униж ать  честь и достоинство  физических  лиц, деловую  

репутацию  ю ридических  лиц;
■S содержать государственную ,  к о м м ерческую  или иную специально 

охраняем ую  тайну содерж ать  ин ф орм аци онн ы е  материалы,  
содерж ащ ие  призывы к наси лию  и насильственном у изменению 
основ конституционного  строя,  разж игаю щ ие  социальную , 
расовую, м еж н ац иональн ую  и религиозную  рознь, пропаганду 
наркомании,  экстремистских  религиозны х и политических  идей, 
иные материалы, зап р ещ енны е  к опубликованию  
законодательством  РФ;

S  противоречить  нормам проф ессиональной  этики.

5. О т ветств ен н ость  за р а зм ещ ен и е  инф орм ации и к он троль  за 
ф у н к ц и о н и р о в а н и е м  о ф и ц и а л ь н о г о  сайта
5.1. О тветственность  за предоставленны е  к разм ещ ению  на 
оф ици ал ьно м  сайте недостоверны е  или некачественны е ин ф орм аци ю  и 
м атериалы,  в том числе у тр ати вш ие  ю ридическую  силу докум енты ,  
устар евш у ю  информацию , сведения  и материалы с грам м атическим и 
или синтаксическим и ош ибкам и ,  несут ответственный за подготовку, 
обновление и размещение информации и ответственный за проведение 
мероприятия.
5 .2 .О тветственность  за сво ев р ем ен н ое  разм ещ ение  информ ации и 
м атериалов  на оф ициальном  сайте несут ответственный за подготовку, 
обновление и размещение информации и администратор сайта.
5.3. О тветственность  за некачественное  текущ ее сопровож дени е  и 
ф у нкционирование  оф ици ал ьно го  сайта  образовательной  организации 
несет  администратор сайта.
5.4. Н екачественное  текущ ее  сопр овож дени е  оф ициального  сайта  для 
целей настоящ его  положения вы раж ается  в следующем:

• несвоевременная публикация  вовремя предоставленны х 
информ ации и материалов;

• непринятие  или несво евр ем енно е  принятие  мер по исклю чению  
появления на оф ициальном  Сайте информации,  не отвечающ ей 
требованиям пункта  4.5 настоящ его  положения;

• действия или бездействие ,  повлекшие причинение  вреда 
ин ф орм ационному ресурсу,  наруш ение  работоспособности  или 
возмож ность  н есанк ци они р о ванн ого  доступа  к оф ициальном у 
сайту образовательной  организации;

• невы полнение  необх о ди м ы х  п р ограм м н о-техни чески х  мер по 
обеспечению  целостности ,  безопасности  и доступности  
и н ф орм аци онн ого  ресурса,  предотвращ ению  
несанкционированного  доступа  к оф ици ал ьно м у  сайту 
образовательной организации.



5.4. Общий контроль за ф ункц и о н и р о в ан и е  оф ициального  сайта 
образовательной  организации осущ еств ляет  ответственный за сайт.
5.5. В случае,  когда функции администратора  сайта выполняет  
ф изическое  или ю ридическое  лицо  на основании заклю ченного  
договора ,  ответственность  за текущ ее  сопровож дение  и 
ф ункционирование  оф ици ал ьно го  сайта  образовательной организации 
в соответствии с условиям и закл ю ч ен ного  договора,  своеврем енное  и 
к ачественное  инф орм ационное  наполнение  оф ициального  сайта  несет 
ответственный за сайт.
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